PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULISTANIA

C.N.P.J. 01.614.826/0001-03

LEI COMPLEMENTAR n° 442/2013,
de 20 de Margo de 2013.

DA NOVA REDACAO AOS ARTIGOS 36 E 37 DA LEI
COMPLEMENTAR N° 228/2005 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS...

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULISTANIA, Estado de Sdo Paulo,
Dr. ALCIDES FRANCISCO CASACA, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que
a CAMARA MUNICIPAL aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

ARTIGO 1° - Os artigos 36 e 37, constantes do Capitulo XII, do Titulo
II, da Lei Complementar no 228, de 21 de outubro de 2005, que dispde sobre 0
Regime Juridico Unico dos Funcionarios Publicos Municipais do Municipio de Paulistania
e da outras providéncias, passardo, doravante, a ter a seguinte redacao:

Artigo 36 - Estagio Probatério é o periodo de 3 (trés) anos de exercicio
do funciondrio nomeado por Concurso para cargo efetivo, destinado a apurar as
qualidades e aptidoes do servidor para O Cargo, julgando a conveniéncia de sua
permanéncia ou nao no servigo.

Paragrafo 1° - Sdo requisitos a se apurar durante o Estagio
Probatorio:

I - Assiduidade;

II - Disciplina;

III - Capacidade de Iniciativa;
IV - Produtividade;

V - Responsabilidade.

Paragrafo 2° - A apuracdo dos requisitos sera feita através de
avaliacdo especial de desempenho pelo 6rgdo de pessoal, pelo chefe imediato do
setor onde estiver o funcionario lotado ou outro chefe ou encarregado diretamente
ligado ao servidor.

Paragrafo 3° - A regulamentacdo da avaliacdo de desempenho dos
funcionarios em Estagio Probatério sera regulamentada por Decreto do Executivo a
ser baixado no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados da aprovacao da presente
Lei.

Paragrafo 4° - A avaliacdo de desempenho sera sempre realizada pelo
Departamento de Recursos Humanos, € das chefias imediatas, com a supervisdo da
Comissdo Especialmente designada pelo Prefeito para esse fim.
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Paragrafo 5° - A avaliagdo especial de desempenho serd realizada
através de Comissdo Especial, constituida por, no minimo 3 (trés) servidores publicos
da Prefeitura Municipal de Paulistania, designada por Portaria do Prefeito Municipal,
cabendo a Presidéncia da Comissdo a um dos 3 (trés) membros, por escolha do
Prefeito Municipal.

Artigo 37 - O servidor habilitado em Concurso Pablico e empossado
em cargo de Provimento Efetivo, adquirira estabilidade no servico publico ao
completar 3 (trés) anos de efetivo exercicio e confirmado através de avaliacao
especial de, desempenho em Estagio Probatorio.

ARTIGO 2° - O procedimento estabelecido no artigo 36 da Lei
Complementar n® 228, de 21 de outubro de 2005, com as alteracdes estabelecidas
pela presente Lei Complementar, aplica-se no que couber, aos Professores regidos por
Estatuto préprio, revogando-se eventuais disposicoes em contrario nele contido.

ARTIGO 3° - Os demais artigos da Lei Complementar n® 228, de 21 de
outubro de 2005, permanecem inalterados.

ARTIGO 4° - As despesas decorrentes da execucdo da presente lei
serdo cobertas com dotacbes orcamentdrias consignadas no orcamento vigente,
suplementadas se necessario.

ARTIGO 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposi¢des em contrario.
Registre-se, Publique-se, Afixe-se e Cumpra-se.

P M de Paulistﬁa, 20 de margo de 2013.

REGISTRO:
A presente Lei Complementar foi devidamente registrada pela Secretaria

da Prefeitura Municipal sob n® 442/2013, em fls. 12, no 3° Livro de Registro de Leis
Complementares.
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